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川安办函〔2021〕2号
四川省安全生产委员会办公室

关于做好2020年度中央在川和省属重点

企事业单位安全生产工作考评的通知
各中央在川和省属重点企事业单位：

根据《中共中央 国务院关于推进安全生产领域改革发展的意见》（中发〔2016〕32号）等要求，按照省安委会年度工作安排，省安办决定对77家中央在川和省属重点企事业单位开展2020年度安全生产工作考评。现就有关事项通知如下。

一、考评工作方式

采取自查自评和综合考评相结合的办法。

（一）自查自评。中央在川和省属重点企事业单位（见附件1）对照《2020年度中央在川和省属重点企事业单位安全生产工作考评细则》（见附件2），对本单位2020年度安全生产工作完成情况逐条进行自查，填写自查表，进行自评并撰写2020年度安全生产工作总结，向省安办报送装订成册的有关印证材料一套。其中，安全生产工作奖惩项目、典型案例、亮点事迹等，需在工作总结中以附件形式逐项进行简要说明，并提供相关印证材料备查。

（二）综合考评。省安办适时组织对部分中央在川和省属重点企事业单位2020年度安全生产工作完成情况进行抽查，其他单位由省安办根据年度工作总结及日常工作调度情况等进行综合评定。

二、考评结果运用

省安办根据综合考评结果，依照相关规定，提出考评等次意见，报省安委会审定后，通报安全生产工作考评结果，并对被评为安全生产先进单位和先进个人的（先进个人推荐报送要求见附件3）予以表扬。中央在川企业的考核结果抄送应急管理部、国务院国资委，同时抄送其上级总部；省属重点企事业单位的考核结果抄送省委组织部、省国资委。

三、有关工作要求

各中央在川和省属重点企事业单位要加强对考核工作的组织领导，健全安全生产工作机制，落实安全生产工作责任，认真开展安全生产自查自评，客观真实的反映本单位2020年度安全生产各项工作。于2021年1月20日前将装订成册的2020年度安全生产工作总结、自查表、印证材料和先进个人推荐表（一式三份）及公司通讯录（见附件4）word电子文档报送省安办。

联 系 人：杜志勇   苏玲

联系电话：028—86632138   028—63858068  

028—86631107（带传真）

电子邮箱：scszfawb2@163.com

邮寄地址：成都市武侯区武阳大道三段201号（应急管理厅安全生产综合协调处）

附件：1．2020年度中央在川和省属重点企事单位安全生产

         工作被考核单位名单

      2．2020度中央在川和省属重点企事业单位安全生产

         工作考核评分细则

      3．安全生产先进个人推荐要求及推荐表

      4．xx公司通讯录

          四川省安全生产委员会办公室

                2021年1月7日

附件1
2020年度中央在川和省属重点企事业单位

安全生产工作被考核单位名单

一、中央在川企业（57家）

中国东方电气集团有限公司、国机重型装备集团股份有限公司、中国铁路成都局集团有限公司、中国华电集团公司四川分公司、中国铁建昆仑投资集团有限公司、国电四川发电有限公司、中国石油西南油气田分公司、中国石油化工股份有限公司西南油气分公司、中国石油四川石化有限责任公司、中国石化销售股份有限公司四川石油分公司、中国石油天然气股份有限公司四川销售分公司、中国石油集团川庆钻探工程有限公司、中国国际航空股份有限公司西南分公司、中国水利水电第五工程局有限公司、中国水利水电第七工程局有限公司、中国水利水电第十工程局有限公司、雅砻江流域水电开发有限公司、华能四川水电有限公司、国电大渡河流域水电开发有限公司、国网四川省电力公司、中国电信四川分公司、中国移动四川有限公司、中国联通四川省公司、中国电力工程顾问集团西南电力设计院有限公司、中国电建集团成都勘测设计研究院有限公司、中电建水电开发集团有限公司、中国建筑西南设计研究院有限公司、中国建筑西南勘察设计研究院有限公司、中国市政工程西南设计研究总院有限公司、中铁二局集团有限公司、中铁二院工程集团有限责任公司、中铁八局集团有限公司、中铁二十三局集团有限公司、成都铁路通信设备有限责任公司、中铁科学研究院有限公司、中国五冶集团有限公司、中冶成都勘察研究总院有限公司、中国成达工程有限公司、中国化学工程第七建设有限公司、西南化工研究设计院有限公司、中节能建设工程设计院有限公司、中蓝晨光化工研究设计院有限公司、中国储备粮管理总公司成都分公司、成都生物制品研究所有限责任公司、中国烟草总公司四川省公司、四川中烟工业有限责任公司、四川一汽丰田汽车有限公司、四川航天技术研究院、大唐四川发电有限公司、中国三峡建设管理有限公司、神华四川能源公司、中建西南区域总部、西南水泥有限公司、攀钢集团有限公司、中车资阳机车有限公司、中车眉山车辆有限公司、中昊黑元化工研究设计院。
二、省属有关重点企事业单位（20家）

四川省地质矿产勘查开发局、四川省冶金地质勘查局、四川省煤田地质局、四川省投资集团有限责任公司、四川发展（控股）有限责任公司、四川铁路产业投资集团有限责任公司、四川省交通投资集团有限责任公司、四川省能源投资集团有限责任公司、四川华西集团有限公司、四川航空集团有限责任公司、四川省机场集团有限公司、四川省商业投资集团有限公司、四川省煤炭产业集团公司、四川省紫坪铺开发有限责任公司、四川旅游投资集团有限公司、四川省矿业投资集团有限责任公司、延长壳牌（四川）石油有限公司、四川长虹电子控股集团有限公司、四川省宜宾五粮液集团有限公司、四川省古叙煤田开发股份有限公司。

附件2
2020度中央在川和省属重点企事业单位安全生产工作考评细则

被考评单位：
                           单位负责人（签字）：

         
  自查自评得分：         

填报时间：



                        联系人：                           联系电话：

	考评指标
	考评内容
	评分标准
	印证材料
	自评得分
	备注

	一、加强组织领导（20分）
	1．认真贯彻执行党中央、国务院及省委、省政府关于安全生产的决策部署。（10分）
	（1）未认真贯彻落实习近平总书记关于安全生产重要论述的，特别是在省部级领导干部坚持底线思维着力防范化解重大风险专题研讨班讲话；“3.21”响水事故指示批示；在统筹推进新冠肺炎疫情防控和经济社会发展工作部署会议上的讲话精神。每缺一项扣2分；

（2）未认真吸取江苏响水“3•21”特别重大爆炸事故等教训的，扣2分；

（3）未贯彻落实2020年4月10日全国安全生产电视电话会议精神的，扣2分；

（4）未贯彻落实《四川省安全生产委员会办公室 四川省应急管理厅关于切实做好当前安全生产工作的通知》（川安办〔2020〕8号）要求，认真开展工作的，扣2分；

逐项扣分，扣完为止。
	
	
	

	
	2.安全生产组织机构设置及人员配备。（6分）
	（1）公司安全生产委员会开展安全生产工作不力，扣2分；

（2）未每季度组织召开安全生产工作会议，总结、分析、研究部署工作的，每少一次扣0.5分；

（3）未按照有关规定设置安全生产管理机构，扣2分；

（4）未按照有关规定配备安全管理人员，扣1分；

逐项扣分，扣完为止。
	
	
	

	
	3.安全生产工作目标责任书。（2分）
	（1）企业负责人未与公司各部门签订安全生产工作目标责任书的，每少一份扣0.5分；

（2）分管部门未与下级企业签订安全生产目标责任书的，每少一份扣0.5分。

逐项扣分，扣完为止。
	
	
	

	
	4.参加全国、全省有关安全生产电视电话会议。（2分）
	未按规定报送和参加全国、全省安全生产工作会议、省安委会、省安办召开的各类会议的，每一次扣0.5分。
	
	
	

	二、主体责任落实（40分）
	1.安全生产责任制。（10分）
	（1）未按《四川省安全生产委员会关于印发进一步推进安全生产清单制管理工作方案的通知》（川安委〔2020〕1号）要求，制定《企业安全生产主体责任清单》《重大安全风险管控清单》《安全生产岗位责任清单》和《日常安全工作清单》（如《岗位安全操作规程清单》《隐患排查治理清单》《特种设备安全管理清单》《消防管理清单》），全面推行安全生产清单制管理的，每缺一项扣1分；

（2）未层层落实全员岗位安全生产责任制的，每少一项扣0.5分；

（3）未制定公司安全生产考核标准并组织实施的，扣1分。

逐项扣分，扣完为止。
	
	
	

	
	2.安全教育培训。（6分）
	（1）主要负责人和安全生产管理人员未通过安全生产知识和管理能力培训，并考核合格的，每少一项扣1分；

（2）未按照计划组织安全生产教育和培训情况的，扣2分。

逐项扣分，扣完为止。
	
	
	

	
	3.安全生产投入保障。（4分）
	（1）未制定安全生产投入保障制度，并按照规定提取和使用安全生产费用的，扣2分；

（2）未组织开展企业标准化创建工作的，扣2分。
	
	
	

	
	4.重大危险源的管理。（6分）
	（1）未建立本单位重大危险源的安全管理制度的，扣2分；

（2）未将重大危险源登记建档，进行定期检测、评估、监控的，扣2分；

（3）未将本单位重大危险源及有关安全措施、应急措施报有关地方人民政府安全生产监督管理部门和有关部门备案，扣2分。
	
	
	

	
	5.安全检查。（4分）
	（1）主要负责人未督促、检查本单位的安全生产工作，及时消除生产安全事故隐患的，扣2分；

（2）未定期开展安全生产大检查的，扣2分。
	
	
	

	
	6.应急救援预案。（10分）
	（1）主要负责人未组织制定并实施本单位的生产安全事故应急救援预案的，扣2分；

（2）未组织开展应急救援演练，并总结评估和完善的，扣4分；

（3）未按照有关规定向负有安全生产监督管理部门和有关部门备案的，扣4分。
	
	
	

	三、落实专项整治（20份）
	安全生产专项整治三年行动。（10分）
	（1）未按照《四川省安全生产委员会关于印发四川省安全生产专项整治三年行动计划的通知》(川安委〔2020〕7 号)要求，制定本行业企业实施方案的，扣5分；
（2）未对本行业企业开展专项整治三年行动作出具体安排的，扣5分。
	
	
	

	
	“排险除患”集中整治。（10分）
	（1）未制定“排险除患”集中整治方案，并严格落实的，扣5分。

（2）未对本行业企业“排险除患”集中整治进行阶段性分析总结的，每项扣5分。
	
	
	

	四、生产安全事故（20分）
	发生一次3人以下死亡，或者10人以下重伤，或者1000万元以下直接经济损失的一般责任事故起数。
	每发生1起扣2分，扣完为止。
	
	
	

	
	发生一次3人以上10人以下死亡，或者10人以上50人以下重伤，或者1000万元以上5000万元以下直接经济损失的较大责任事故起数。
	发生1起扣5分，扣完为止。
	
	
	

	
	发生一次死亡10人以上，或者50人以上重伤，或者5000万元以上直接经济损失的重大责任事故或者特别重大责任事故起数。
	发生重大责任事故或者特别重大事故的，当年安全生产目标考评实行 “一票否决”，取消年度考评。
	
	
	

	五、加分项

（5分）
	在安全生产、应急管理和事故救援等方面取得显著成绩的，给予适当加分。累计最高加5分。
	（1）健全安全生产体制机制、创新安全生产工作方式方法、组织事故抢险救援等方面取得显著成绩的，一次加1分；

（2）安全生产、事故应急救援等获得党中央、国务院及部委奖励表彰的，一次加2分；

（3）获得省委、省政府奖励表彰的，一次加1分；

（4）在全国、全省安全生产工作会议上作经验交流发言的，一次加1分。

最高加5分
	
	
	


附件3

安全生产先进个人推荐要求
一、推荐范围和名额

为全面总结2020年安全生产工作，推动企事业单位全面落实安全生产责任，建立健全企业安全生产激励约束机制，纳入省安办监管的中央在川和省属重点企事业单位可推荐1名在职职工作为安全生产先进人选（推荐宜向基层一线人员倾斜）。

二、先进个人推荐条件

1．认真贯彻落实党中央、国务院和省委、省政府安全生产决策部署，爱岗敬业、工作扎实，作风优良、素质良好。

2．熟悉安全生产法律法规和规章制度，具有胜任本职岗位的安全管理水平和能力，有较强的责任心，能够创造性地开展工作。

3．在四川省范围内改善企业安全生产条件、防范生产安全事故、参加抢险救援等方面取得成绩，在安全生产大检查、打非治违和专项整治、安全体系建立和标准化建设中表现突出。

4．从事安全生产工作两年以上。

5．遵章守纪，坚持原则，对安全生产违法违规行为敢于抵制和纠正。

6．在四川省范围内安全生产其他工作方面成绩突出。

2020年度中央在川和省属重点企事业单位

安全生产先进个人推荐表

	姓  名
	
	年龄
	
	工作单位
	

	
	
	
	
	任职部门
	

	
	
	
	
	工作职务
	

	性  别
	
	政治面貌
	
	移动电话
	

	主要
先进
事迹


	

	推荐
单位

意见
	（盖章）
年  月  日
	省安委会办公室审批意见
	（盖章）
年  月  日


注：若篇幅不够，可自行调整增加

附件4

xx公司通讯录

	企事业单位规范名称

（盖章）
	

	企事业单位通用简称
	

	企事业单位总部名称
	

	职务、部门（请按实际名称填写）
	姓名
	性别
	职务
	办公电话
	手机号码

	董事长
	
	
	
	
	

	党组书记
	
	
	
	
	

	总经理
	
	
	
	
	

	分管负责人
	
	
	
	
	

	行政综合

管理部门
	
	
	
	
	

	安全生产

工作机构
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	日常工作

联络员
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	传   真
	

	电子邮箱
	

	通讯地址（邮编）
	



建议：安全生产工作机构日常工作联络员扫码加入安办综合监管工作群。

信息公开选项：主动公开
抄送：省国资委。
四川省安全生产委员会办公室              2021年1月7日印发
四川省安全生产委员会办公室
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