附件2
2020度中央在川和省属重点企事业单位安全生产工作考评细则

被考评单位：
                           单位负责人（签字）：

         
  自查自评得分：         

填报时间：



                        联系人：                           联系电话：

	考评指标
	考评内容
	评分标准
	印证材料
	自评得分
	备注

	一、加强组织领导（20分）
	1．认真贯彻执行党中央、国务院及省委、省政府关于安全生产的决策部署。（10分）
	（1）未认真贯彻落实习近平总书记关于安全生产重要论述的，特别是在省部级领导干部坚持底线思维着力防范化解重大风险专题研讨班讲话；“3.21”响水事故指示批示；在统筹推进新冠肺炎疫情防控和经济社会发展工作部署会议上的讲话精神。每缺一项扣2分；

（2）未认真吸取江苏响水“3•21”特别重大爆炸事故等教训的，扣2分；

（3）未贯彻落实2020年4月10日全国安全生产电视电话会议精神的，扣2分；

（4）未贯彻落实《四川省安全生产委员会办公室 四川省应急管理厅关于切实做好当前安全生产工作的通知》（川安办〔2020〕8号）要求，认真开展工作的，扣2分；

逐项扣分，扣完为止。
	
	
	

	
	2.安全生产组织机构设置及人员配备。（6分）
	（1）公司安全生产委员会开展安全生产工作不力，扣2分；

（2）未每季度组织召开安全生产工作会议，总结、分析、研究部署工作的，每少一次扣0.5分；

（3）未按照有关规定设置安全生产管理机构，扣2分；

（4）未按照有关规定配备安全管理人员，扣1分；

逐项扣分，扣完为止。
	
	
	

	
	3.安全生产工作目标责任书。（2分）
	（1）企业负责人未与公司各部门签订安全生产工作目标责任书的，每少一份扣0.5分；

（2）分管部门未与下级企业签订安全生产目标责任书的，每少一份扣0.5分。

逐项扣分，扣完为止。
	
	
	

	
	4.参加全国、全省有关安全生产电视电话会议。（2分）
	未按规定报送和参加全国、全省安全生产工作会议、省安委会、省安办召开的各类会议的，每一次扣0.5分。
	
	
	

	二、主体责任落实（40分）
	1.安全生产责任制。（10分）
	（1）未按《四川省安全生产委员会关于印发进一步推进安全生产清单制管理工作方案的通知》（川安委〔2020〕1号）要求，制定《企业安全生产主体责任清单》《重大安全风险管控清单》《安全生产岗位责任清单》和《日常安全工作清单》（如《岗位安全操作规程清单》《隐患排查治理清单》《特种设备安全管理清单》《消防管理清单》），全面推行安全生产清单制管理的，每缺一项扣1分；

（2）未层层落实全员岗位安全生产责任制的，每少一项扣0.5分；

（3）未制定公司安全生产考核标准并组织实施的，扣1分。

逐项扣分，扣完为止。
	
	
	

	
	2.安全教育培训。（6分）
	（1）主要负责人和安全生产管理人员未通过安全生产知识和管理能力培训，并考核合格的，每少一项扣1分；

（2）未按照计划组织安全生产教育和培训情况的，扣2分。

逐项扣分，扣完为止。
	
	
	

	
	3.安全生产投入保障。（4分）
	（1）未制定安全生产投入保障制度，并按照规定提取和使用安全生产费用的，扣2分；

（2）未组织开展企业标准化创建工作的，扣2分。
	
	
	

	
	4.重大危险源的管理。（6分）
	（1）未建立本单位重大危险源的安全管理制度的，扣2分；

（2）未将重大危险源登记建档，进行定期检测、评估、监控的，扣2分；

（3）未将本单位重大危险源及有关安全措施、应急措施报有关地方人民政府安全生产监督管理部门和有关部门备案，扣2分。
	
	
	

	
	5.安全检查。（4分）
	（1）主要负责人未督促、检查本单位的安全生产工作，及时消除生产安全事故隐患的，扣2分；

（2）未定期开展安全生产大检查的，扣2分。
	
	
	

	
	6.应急救援预案。（10分）
	（1）主要负责人未组织制定并实施本单位的生产安全事故应急救援预案的，扣2分；

（2）未组织开展应急救援演练，并总结评估和完善的，扣4分；

（3）未按照有关规定向负有安全生产监督管理部门和有关部门备案的，扣4分。
	
	
	

	三、落实专项整治（20份）
	安全生产专项整治三年行动。（10分）
	（1）未按照《四川省安全生产委员会关于印发四川省安全生产专项整治三年行动计划的通知》(川安委〔2020〕7 号)要求，制定本行业企业实施方案的，扣5分；
（2）未对本行业企业开展专项整治三年行动作出具体安排的，扣5分。
	
	
	

	
	“排险除患”集中整治。（10分）
	（1）未制定“排险除患”集中整治方案，并严格落实的，扣5分。

（2）未对本行业企业“排险除患”集中整治进行阶段性分析总结的，每项扣5分。
	
	
	

	四、生产安全事故（20分）
	发生一次3人以下死亡，或者10人以下重伤，或者1000万元以下直接经济损失的一般责任事故起数。
	每发生1起扣2分，扣完为止。
	
	
	

	
	发生一次3人以上10人以下死亡，或者10人以上50人以下重伤，或者1000万元以上5000万元以下直接经济损失的较大责任事故起数。
	发生1起扣5分，扣完为止。
	
	
	

	
	发生一次死亡10人以上，或者50人以上重伤，或者5000万元以上直接经济损失的重大责任事故或者特别重大责任事故起数。
	发生重大责任事故或者特别重大事故的，当年安全生产目标考评实行 “一票否决”，取消年度考评。
	
	
	

	五、加分项

（5分）
	在安全生产、应急管理和事故救援等方面取得显著成绩的，给予适当加分。累计最高加5分。
	（1）健全安全生产体制机制、创新安全生产工作方式方法、组织事故抢险救援等方面取得显著成绩的，一次加1分；

（2）安全生产、事故应急救援等获得党中央、国务院及部委奖励表彰的，一次加2分；

（3）获得省委、省政府奖励表彰的，一次加1分；

（4）在全国、全省安全生产工作会议上作经验交流发言的，一次加1分。

最高加5分
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